
 

FORMULÁRIO DE AVALIAÇÃO E DIVULGAÇÃO DE RESULTADOS 

DISCIPLINA PROCESSO CONSTITUCIONAL MONITORIA (   X   ) COM BOLSA (X ) SEM BOLSA 

 NÚMERO DE VAGAS   02 VAGAS 

BANCA ASSINATURAS 

Titular - Presidente GABRIEL IVO  

DATA/HORA/LOCAL 

FACULDADE DE DIREITO DE ALAGOAS, em Maceió, 30 de março de 2015, 19:00 horas, 

CANDIDATO (A) NOTA  

PROVA 

DISSERTATIVA 

Peso 6 

(B) NOTA  

ENTREVISTA 

Peso 3 

(C) MÉDIA DO 

CANDIDATO NA 

DISCIPLINA 

Peso 1 

MÉDIA FINAL 

A+B+C dividido por 10= 

resultado (D) 

CLASSIFICAÇÃO 

01. CÁSSIO MATEUS VITAL DE FRANÇA 9,0 10 9,90 9,39 2º 

02. JOÃO MARCOS FRANCISCO SAMPAIO 9,0 10 10,0 9,4 1º 

03. JÚLIO CAIO CÉSAR R. V. SOBRINHO 9,0 10 9,15 9,31 4º 

04. LAYSA HELENA SILVA MENEZES 8,8 10 9,05 9,18 7º 

05. MATHEUS FELIPE TORRES M. MATIAS 8,8 10 9,90 9,27 5º 

06. RITA DE CÁSSIA CORREIA LIMA 8,8 10 8,10 9,09 8º 

07. ROGER ALBUQUERQUE L. GUIMARÃES 9,0 10 9,80 9,38 3º 

08. TÁGORE N. DOS ANJOS B. DE ALMEIDA 8,8 10 9,70 9,25 6º 

 

EDITAL Nº 01 / 2015 - FDA 

SELEÇÃO DE MONITORIA DA FDA – I. Semestre 2015 

                                                                                     

O COORDENADOR DE MONITORIA DA FACULDADE DE DIREITO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuições definidas na Resolução n° 55 -CONSUNI/UFAL, de 

10/11/2008, convoca o corpo discente, para inscrição nas provas de seleção para MONITORIA, e comunica ao corpo docente as etapas e a composição das bancas do processo 

seletivo, conforme o o regramento, condições e regras  abaixo. 

(...) 

17. Os candidatos aprovados serão classificados pela maior nota global no procedimento de seleção, observado o seguinte: a nota da prova escrita realizada pelo candidato, 

multiplicada por seis, deverá ser somada à nota da entrevista por três, total este que deverá ser somado à nota obtida pelo candidato na disciplina para cuja vaga de monitor está 

concorrendo, sendo este resultado dividido por dez para se obter a nota final.  A fórmula é ([Ax6] + [Bx3] + [Cx1])/10 = D), sendo A = a nota da prova escrita; B = a nota da 

entrevista; C= a nota obtida pelo candidato na disciplina para cuja vaga de monitor está concorrendo; e D = a média final obtida no procedimento seletivo 

 

  


